Vansterpartiets budgetforslag for 2015.

Ornskéldsvik &r en bra kommun att leva i. Vi i Vansterpartiet vill ta ansvar for att
kommunen ska utvecklas vidare och kunna méta de stora utmaningar som vi star infor —
klimatkrisen, ojamlikheten, arbetslosheten, de 6kande klassklyftorna, rasismen och
orattvisorna mellan kvinnor och man.

| alla politiska beslut maste hansyn tas till klimat och hallbarhet. Ornskéldsviks kommun
ska ga i spetsen for att minska klimatbelastningen.

Ett rattvist och jamlikt samhalle ar for Vansterpartiet ett samhalle, som ar fritt fran
diskriminering. Ingen ska drabbas av hat eller diskriminering pga etnisk bakgrund, hud-
och harfarg, religion, religios eller kulturell kladsel, funktionsnedsattning eller sexuell
laggning eller kdnsidentitet och kdnsuttryck. Familjer ser olika ut och bildas pa olika satt.
Alla ska bemdtas med kunskap och respekt oavsett hur man lever sitt liv.

Invandring ar en positiv kraft for vart samhalle och vi ar stolta éver att manniskor som
tvingats fly valkomnas pa ett bra satt av kommunens innevanare och féreningar.

Det viktigaste for en fungerande integration ar fler jobb, fler bostader som folk har rad att
bo i och en likvardig skola som inte delar upp eleverna pa ett segregerande satt.

Kommunens egen verksamhet och samverkan med forenings- och naringsliv skall vara
Oppen och rattvis.

Varje skattekrona ska satsas dar den gor storst nytta utifran behoven. Behoven i
verksamheten och for underhall ar sa stora att nya resurser behdver tillféras bade till drift
och investeringar, trots att vi tvingats gora tuffa prioriteringar i vart budgetforslag. Med en
ny riksdagsmajoritet kommer kommunens ekonomi att forbattras men vi bedémer att det
ocksa ar nédvandigt hoja kommunalskatten. Darigenom kan resultatmalet nas samtidigt
som ett nddvandigt handlingsutrymme skapas, t ex for hogre |6nedkningar.

Budgetforslaget ar preliminart i avvaktan pa resultatet av riksdagsvalet och beslut om
andrade ramar och riktlinjer for statsbidrag till kommunerna och andra atgarder, t.ex.
arbetsldoshetsforsakringen, med stark paverkan pa kommunens ekonomi. | detta férslag
utgar vi fran de forslag till statsbudget som Vansterpartiet lagt i riksdagen.

Vi foreslar att kommunalskatten hojs med 50 6re fr.o.m 1 januari 2015.

Det budgeterade resultatet for 2015 ar + 107 Mkr, vilket motsvarar 3,5%. Vi bedémer att
det ger utrymme for en nédvandig hdjning av investeringsvolymen till 206 Mkr 2015 inom
en ram pa 800 Mkr under mandatperioden.

Vi foreslar foljande riktlinjer till resp. namnd, kopplade till de forslag om 6kade skattemedel

som finns i Vansterpartiets budgetforslag.

Kommunstyrelsen.

Vansterpartiet driver en feministisk politik for férandringar inom alla omraden.
Kommunens arbetsgivarpolitik ar ett av de viktigaste omradena eftersom kommunen ar
den stdrsta arbetsgivaren och kvinnodominansen bland personalen ar stor.




Fast anstallning pa heltid och utan delade turer ska vara normen for alla anstallningar
inom kommunen.

Vi vill ocksa uppvardera Iénerna fér de anstallda inom vard, skola och omsorg och
paborjar detta genom att i denna budget tillféra bildningsnamnden medel fér hdgre
ingangsloner och extra paslag i loneférhandlingarna for pedagogisk personal.

Vi vill ocksa att kommunen under mandatperioden pabdérjar ett forsék med 6-
timmarsdag/férkortad arbetstid pa ett par kommunala verksamhetsenheter. Planering och
Overlaggningar med staten om kompensation for t.ex. forvantade minskade sjukkostnader
pabdrjas 2015 med malsattningen att forsoket inleds med en enhet (férslagsvis inom
omsorgen) 2016 och ytterligare en enhet 2017. | vart budgetférslag har vi utgatt fran att
medarbetarnas forkortade arbetstid kompenseras med ny personal fullt ut aven om
kostnader for t ex korttidssjukskrivning ocksa kan komma att minska.

Det at viktigt att kommunen i 6kade utstrackning kan erbjuda anstallningar fér personer
som har nedsatt arbetsférmaga p.g.a. en funktionsnedsattning.

Inom personalutbildningen vill Vansterpartiet gdra en satsning pa utbildning om HBTQ-
fragor och tillfér extra medel for HBT-certifiering av kommunens férvaltningar. Satsningen
ska komma igang 2015 och vi réaknar med att fr o m 2016 kan arligen ca 600 medarbetare
utbildas.

Vi som bor i Ornskoldsvik dger gemensamt viktiga tillgangar i form av t.ex. bostader,
fastigheter, bolag, vagar och ledningsnat. Utforsaljning till privata intressen ska vara
undantag och provas 6ppet och noggrant.

Det ar viktigt att vi vardar, utvecklar och underhaller vara tillgangar. Det finns nu ett
ackumulerat behov av underhall p.g.a. tidigare kortsiktiga sparkrav.

Vi far manga rapporter om hur daligt underhall och anpassning av lokaler till verksamheten

medfér stora brister i arbetsmiljo och problem for elever och vardtagare. Bade pa riks- och
kommunniva avsatter Vansterpartiet darfor extra medel for upprustning av valfardslokaler.

Insatser inom skolorna prioriteras, bl a for nya forskoleavdelningar. Vi avsatter mer
investeringsmedel for renoveringen av Bredbyskolan, inkl forskolan, och for atgarder for
skollokalerna i centralorten.

Kdken inom skolor och boenden anpassas successivt for att méjliggéra matlagning fran
grunden.

En 6versyn av tillgangligheten i offentliga lokaler gors och nédvandiga anpassningar
planeras och genomférs.

Miva bor fa i uppdrag att 6ka insatserna for renovering av kommunens vatten- och
avloppsnat utifran en renoveringsplan.

Ovikshem bér f& ett tydligare uppdrag att renovera samt bygga fler bostader sa att
boendet for yngre och aldre underlattas och diskriminering motverkas.

Satsningen pa bredbandsutbyggnaden pa landsbygden ska fortsatta och utvecklas.




Nolaskogs finns manga framgangsrika foretag inom manga branscher. Nya jobb
tillkommer idag framst i de mindre féretagen.

Kommunens viktigaste roll for att stddja féretagen och naringslivet ar att ge foéretagen bra
forutsattningar genom att vi har bra skolor, kommunikationer, infrastruktur, miljo etc.
Kommunen ska ocksa bidra till en kreativ och innovativ miljé, som hjalper foretagen att
utvecklas pa marknaden.

Hur féretagsklimatet i kommunen utvecklas och hur val kommunen lyckas med sina
insatser for att starka féretagen boér foljas och utvarderas i forhallande till de uppgifter
kommunen har, inte utifrdn Svenskt Naringslivs ranking i forhallande till den
organisationens politiska mal.

Det ar viktigt att kommunen fortsatter att satsa pa samverkan med Umea fér att skapa en
gemensam arbetsmarknadsregion.

Projektet Arbetsmarknadskunskap Ornskéldsvik bér permanentas.

Kommunens upphandling behdver utvecklas for att underlatta for mindre lokala foretag att
ldamna anbud. Det underlattar ocksa att na vart mal om mer lokalproducerad och ekologisk

mat i omsorgen och skolan.

Vansterpartiet sager nej till inférande av LOV inom aldreomsorgen och
konkurrensutsattning av ideologiska skal. Att kommunen bedriver sin karnverksamhet i
egen regi ar effektivt och ger full demokratisk kontroll och kontinuerlig kvalitetsuppfdljning
med majlighet till utkrdva ansvar av de politiskt fortroendevalda.

Samhallsbyggnadsnamnden

Vansterpartiet foreslar vi att kommunen genomfor ett langsiktigt férs6k med en avgiftsfri
och tatare kollektivtrafik. Darigenom kan vi forbattra miljon genom att minska vart
bilberoende och ge battre resemojligheter for personer med laga inkomster.

Forhandlingar inleds sa snart som mojligt med Kollektivtrafikmyndigheten och
upphandlade transportféretag med malsattningen att under 2015 kunna inleda forséket. Vi
foreslar i budgeten att medel tillférs motsvarande biljettintakterna samt for en foértatning
av trafiken 2016.

| investeringsbudgeten avsatter vi mer pengar for gang- och cykelvagar (GC-vagar).
Asvagen prioriteras s& att bygget av GC-véagen kan komma igang 2015. Vi satsar ockséa
mera driftspengar for s.k. "feministisk snéréjning” sé att GC-vagar, bl.a. till skolor och
forskolor, kan prioriteras.

Kultur- och fritidsnamnden

Vansterpartiet vill att kommunen i samverkan med féreningslivet, folkbildningen och
kulturarbetarna 6kar kulturens utrymme i Ornskoldsvik. Kommunens stéd till féreningslivet
ska vara rattvist samt fordelas och foljas upp utifran tydliga spelregler. Stod till bredd- och
ungdomsverksamhet ar viktigast. For att kunna beviljas féreningsbidrag, ska féreningar
visa att de arbetar aktivt mot diskriminering.

Vansterpartiet foreslar att Sliperiet gérs om till ett renodlat kulturhus dar olika
kulturverksamheter och -féreningar kan samverka. | budgeten satsar vi bade drifts- och
investeringsmedel for att mojliggéra detta och aven andra insatser for kulturlokaler.




Denna férandring far inte drabba fritidsgardsverksamheten. Tvartom avsatter vi medel for
att pabdrja en satsning pa befintliga och nya fritidsgardar.

Daremot ser vi tyvarr ingen mojlighet att under den kommande mandatperioden prioritera
en ny simhall vid Paradiset, vilket foreslagits av forvaltningen.

For ett levande kultur- och féreningsliv ar det viktigt att foreningar har tillgang till offentliga
anslagstavlor, som ar 6ppna for fri affischering. Fler sadana maste sattas upp pa lampliga
platser i tatorterna.

Bildningsnamnden

Ornskoldsvik ska ha en bra skola. Genom att ge den demokratiskt styrda offentliga skolan
storre resurser kan vi hoja verksamhetens kvalitet, minska ojamlikhet och skapa fler jobb.
Inga skattepengar for skola och férskola ska ga till féretag, som ar ute efter att ta ut vinst.

Det ar ndédvandigt att 6ka grundbemanningen och heltidsanstalla vikarier i lokala
vikariepooler sa att larare, forskollarare och fritidspedagoger far battre forutsattningar att
undervisa och stétta barnen och en god arbetsmiljé. Vi foreslar i vart budgetforslag 6kade
medel for detta liksom for I6nedkningar/hdjda ingangsloner fér pedagogisk personal.
Barngruppernas storlek i férskolan maste mdjliggéra en god larmiljoé varfér en maxgrans
pa 15 barn bor inforas.

Tillgangen till lJaromedel och annat undervisningsmaterial maste ocksa forbattras och vi
foreslar mer pengar till detta. Likasa foreslar vi medel for férbattring av skolgardar och

utemiljer. Arbetet med detta bér samordnas med pagaende arbete med férbattring av
lekplatser i bostadsomraden.

Vuxenutbildningen blir allt viktigare for att ge goda maojligheter till utveckling, yrkesvaxling
och omstallning. Kommunen ska fortsatta arbeta aktivt for att utveckla denna i samverkan
med foéretag, hdgskola och myndigheter. Vi ar beredda att aterkomma med forslag till
Okade resurser nar vi vet mer om regeringens forslag om statens insatser.

| detta budgetforslag foreslar vi medel till en férstarkning av SFl/svenskundervisning for att
mojliggora utbildning pa orterna med asylmottagning och svenskundervisning aven for
flyktingar som inte fatt uppehallstillstand.

Omsorgsnamnden

Antalet aldre och personer med vard- och omsorgsbehov 6kar. Genom att ge den
demokratiskt styrda kommunala varden och omsorgen storre resurser kan vi hoja
verksamhetens kvalitet, minska ojamlikhet och skapa fler jobb.

Inga skattepengar fér vard och omsorg ska ga till féretag, som ar ute efter att ta ut vinst.

Vansterpartiet foreslar 6kad grundbemanning och att vikarier heltidsanstalls i lokala
vikariepooler sa att personalen far battre forutsattningar att ge god vard och omsorg och
en god arbetsmiljo.

Allt fler aldre kommer att behdva omsorg pa det egna modersmalet. Detta behov kartlaggs
och matchas med personalens sprakkunskaper.

Vi sager nej till LOV inom hemtjansten. Daremot vill vi 6ka omsorgstagarnas inflytande
Over kommunens insatser och ge dem egna vardtimmar att bestdmma &ver.




| drifts- och investeringsbudget avsatter vi medel for att maojliggora utveckling av en daglig
verksamhet i samverkan med kulturen. Vi hamtar inspiration fran Glada Hudik-teatern och
ser nagon form av verksamhet pa Gene Fornby som ett intressant alternativ.

Humanistiska namnden

Kommunen ar en viktig aktér pa arbetsmarknaden aven om staten ar ansvarig for insatser
for att minska arbetslésheten. Kommunen gor viktiga insatser for att i samverkan med
Arbetsformedlingen minska arbetsldsheten. Vansterpartiet vill 6ka dessa och da sarskilt
prioritera de unga.

Vi avsatter medel for fler kommunala ungdomsjobb och s.k. projjobb for personer som ar
langtidsarbetsldsa eller har forsorjningsstdd p.g.a. den férsamrade a-kassan. Detta ar
"riktiga jobb” som ska avlasta ordinarie personal inom kommunen. Vi vill ocksa utveckla
samverkan med sociala féretag och féreningar for att kunna férlagga denna typ av arbeten
hos dessa.

Det finns en grupp ungdomar som varken har eller soker arbete, inte har praktik och inte
heller gar i skolan. Vi vill 6ka de uppsdkande insatserna inriktade mot denna grupp. Inga
ungdomar ska ga arbetslésa mer an 90 dagar.

En viktig framgangsfaktor for utvecklingen av var kommun ar var férmaga att pa ett bra
satt valkomna de som flyttar till var kommun. Inte minst galler det inflyttare och flyktingar
fran andra delar av varlden.

Vi avsatter i budgetforslaget medel for att kunna ge asylsékande svenskundervisning och
samhaéllsorientering frdn dag ett i Sverige. Vi sakrar ocksa resurser for att genomfora SFI-
utbildning pa flera platser i kommunen.

Manga kommuninvanare och familjer har behov av métesplatser for sociala kontakter och
aktiviteter och som ger stod i kontakter med t ex féreningar och myndigheter. Vi avsatter
medel for att kunna behalla MKC (Mangkulturellt Center) och bemannade métesplatser pa
orter med asylmottagning. Dessa kan vara ett led i utvecklingen av familjecentraler dar fler
halsoframjande insatser erbjuds i samverkan med Landstinget.

Vi beddmer att det finns utrymme fér ovanstaende insatser med endast en liten
forstarkning av de skattemedel som tilldelas Humanistiska namnden. Detta eftersom vi
beddmer att kostnaderna for forsérjningsstéd kommer att minska kraftigt nar en ny
riksdagsmaijoritet forbattrar arbetsloshetsforsakringen.
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