Vansterpartiets

forslag till

Budget 2023 och plan 2024-2026
for Ornskoldsvik

Till Kommunstyrelsen och Kommunfullmaktige.

Vansterpartiet yrkar

att Kommunfullmaktige faststaller den kommunala skattesatsen fr o m 2022
oférandrad till 22.71 kronor.

att Kommunfullmaktige beslutar att anta Vansterpartiets forslag till budget for 2023
med plan for 2024 — 2026 (bilaga).

att Kommunfullmaktige antar féljande ekonomiska mal fér mandatperioden 2023-
2026:

e Resultatet for kommunen ska uppga till minst 1,5 % av skatteintdkter
och statsbidrag under mandatperioden.

e De skattefinansierade investeringarna ska uppga till max 2500 Mkr
under mandatperioden

¢ Resultatet for den kommunala koncernen ska uppga till minst 4 % av
skatteintakter och statsbidrag under mandatperioden

e Laneskulden for den kommunala koncernen ska inte dverstiga 4,5 Mdkr
under mandatperioden




Vansterpartiets forslag till
kommunbudget 2023-2026

Vi tror pa allas lika varde, allas ratt till ett vardigt liv och en draglig tillvaro. Vi
vill sla vakt om vara offentliga valfardsverksamheter och trygghetssystem. Vara
gemensamma resurser ar till for alla och inte bara fér nagra fa manniskor.
Tillsammans bygger alla vi som bor har framtidens Ornskdldsvik med omsorg
om kommande generationer. Kommunen gar i spetsen for klimat- och
miljdinsatser och for att varna biologisk mangfald och allas tillgang till vara
viktiga vatten och naturomraden.

Var princip ar att satsa pengarna innan bekymmer uppstar, inte efter.
Samordningen och samverkan inom kommunkoncernen ska utvecklas. Skola,
vard och omsorg som kommunen ar ansvarig for ska ocksa drivas av
kommunen, privatisering och vinstintressen hor inte hemma dar.

Behoven ska styra. Under budgetaret 2023 prioriteras:
» Investeringar och andra insatser for klimatet

> Okad grundbemanning och bra arbetsvillkor inom skolan och
omsorgen.

» Utveckling av landsbygden




Klimatkrisen ar akut

Klimatstrategin ska féljas.

Klimatsekretariatet anvénds
for att folja
koldioxidbudgeten

Nédmnderna tillférs medel.
Klimatatgdirder ingdr i deras
ordinarie uppdrag.

Investera i solenergi

Oka kollektivtrafiken

Fler elbilar

En gemensam flygplats i

Héga Kusten

Bygg i trd

Skogen en kolsénka

Malsattningen att hela kommunkoncernen ska vara klimatneutral
och energieffektiv ar 2030 maste sta i fokus for alla kommunala
organ och omséttas i konkreta atgarder. Kommunens
klimatstrategi ska preciseras och féljas sa att de atgarder vidtas
som behovs for att malet ska nas. Arbetet f6ljs upp samordnat
med 6vrig ekonomi- och verksamhetsuppfoéljning.
Klimatsekretariatets rapporter anvands for att bedéma hur vi
anvander den knappa koldioxidbudget som vi har i forhallande till
1,5-gradersmalet.

Namnderna tillfors extra driftsmedel och investeringsramar for
att kunna félja klimatstrategin utan att géra nedskarningar inom
sina ansvarsomraden.

Aktiva klimatinsatser och investeringar idag skapar en attraktiv
kommun samtidigt som de lagger grunden for framtidens jobb
genom till exempel 6kad lokal livsmedelsproduktion och utveckla
klimatskogsbruk och omstallning av industri och transporter.

Insatser gors for att

- kraftigt 6ka produktionen av solel och solvarme

- Ovik Energi ska dga och producera sol-, vind- och vattenkraft
- 6ka gang- och cykeltrafiken

- 6ka den klimatsmarta kollektivtrafiken.

- samordna och effektivisera varutransporter

- 6ka andelen digitala moten och tjanster

- ersatta fossildrivna fordon med fordon utan koldioxidutslapp
- infrastruktur for bredband och laddning av elfordon snabbt
byggs ut till hela kommunen

- samverka med Hoga Kusten-kommunerna om en gemensam
flygplats for persontrafik.

- anvianda mark vid Ornskéldsviks flygplats till en solenergipark
- trd och andra klimatsmarta material och metoder anvands i
nybyggnation och renovering

- de nya forskolor som ska byggas ska vara klimatneutrala

- 6ka atervinning och aterbruk av material, produkter och
lokaler

- anvinda kommunens mark och skog som kolsidnka och sa att
den biologiska mangfalden starks.

- erbjuda mark for kolonilotter och lokala odlingsplatser pa
kommunens eller Ovikshems mark.



Valfardens verksamheter ska finansieras,
vara effektiva och inte privatiseras

Statsbidragen mdste 6ka

Befolkningen ékar...

...om vi satsar pa klimatet

...och har en fungerande
vdlférd

Siilj inte ut Ovikshems
bostdder!

Vdra nyanlénda behévs

Det ska vara léitt for
foretagen att fa kontakt med
och stéd av kommunen

Staten har ett 6vergripande ansvar for att finansiera valfarden sa
att den ar likvardig och jamlik i hela landet. Detta ansvar ar inte
minst viktigt nu nar Sverige gar in i en lagkonjunktur och dar
kriget i Ukraina med dess foljdverkningar for varldsekonomin gor
att inflationen 6kar kraftigt. Denna budget utgar darfér fran att
statsbidragen till kommunerna kommer att 6ka under
mandatperioden.

Det finns inget utrymme for skattesdankningar. Kommunens
befolkningsutveckling har stor inverkan pa bade skatteunderlaget
och statsbidragen. Rikets befolkning har 6kat snabbare dn
kommunens vilket gér att kommunens andel av olika statsbidrag
minskat. Omstallningen mot mer hallbar industri, skogs- och
jordbruk, energiproduktion och besdksnaring innebar dock att
Norrlands befolkning kommer att 6ka snabbare, vilket redan haft
betydelse i vissa kommuner. Denna budget utgar fran att ocksa
Ornskéldsviks befolkning kommer att 6ka genom 6kad
inflyttning, fler fédda och en minskad utflyttning under
mandatperioden.

En forutsattning for detta ar att Ornskoéldsvik tar taten i
klimatomstallningen och i sann nolaskogsanda har en aktiv
samverkan med foretag, entreprendrer och civilsamhalle for att
utveckla framtidens grona jobb och starka, taliga lokalsamhallen.
Vi ska férknippas med val fungerande skola, vard och omsorg,
med att alla manniskors handlingskraft i hela kommunen tas
tillvara och med att infrastruktur och kommunikationer finns och
fungerar val.

En annan forutsattning ar god tillgang till bostader. Kommunen
ska kunna erbjuda planlagd mark i hela kommunen. Ovikshem
har ett ansvar for att hyreslagenheter ar tillgangliga for alla i
centralorten och storre orter pa landsbygden. Ingen utforsaljning
av allmannyttans bostader ska ske utan dessa ska utvecklas.

Ett strategiskt utvecklingsomrade &r att fler nyanlanda som fatt
uppehallstillstand véljer att bo och arbeta i kommunen. Ett annat
ar att skapa mojligheter for den nya generationens omstallare att
flytta hit och satsa pa livsmedelsproduktion och
livsmedelsforadling mm.

Folkhalsoarbete med motion, goda levnadsvanor och
traffpunkter som erbjuder social samvaro ar viktigt for att oka
livskvalitet och minska omsorgsbehoven.

Kommunens, dven bolagens, alla verksamheter ska samordnas
béattre for att gemensamt vara sa effektiva som mojligt. Det ska
bli enklare for invanare och foretag att fa kontakt med och stod
av kommunen. Samverkan med foéretag, foreningar och andra
aktorer i kommunen utvecklas.



Mer verksamhet i egen regi

Vi ska sjéilva éiga vdra lokaler

Nya fénster pd skolan i
Norrfldrke. Sléing ut
oljepannan i Trehérningsjo!

Ldirare, stéid och
omsorgspersonal ska ha makt
over sitt arbete!

Lana till nédvéindiga
investeringar

Insatser och verksamheter gors i 6kad utstrackning i egen regi
eller i samverkan med civilsamhallet nar det ar effektivare eller
ger storre delaktighet dn att upphandla externa tjanster.
Uppféljningen av upphandlingar férbattras for att sakra korrekta
bestallningar, fakturor och leveranser. Vid stérre upphandlade
projekt ska kommunen ha egen personal som aktivt bevakar
kostnadseffektivitet och leveranser.

Kommunen ska dga sina egna verksamhetslokaler. De ska kunna
stallas om och anvandas flexibelt inom olika typer av
verksamheter, interna eller externa, dag- och kvallstid och nar
behoven férandras. Alla lokaler, dven ute i byarna, ska
underhallas och energieffektiviseras.

Genom att personalen ges insyn i och maéjligheter att paverka
renoveringar och nybyggnationer kan kostnader sankas dar
arbetsforutsattningar och arbetsmiljo forbattras. Ateranvandning
genom renovering och ombyggnation av fastigheter ska alltid
provas fore nybyggnation.

Utvecklingsarbete ska sa langt som majligt ske ute i kommunens
verksamheter och inte genom sarskilda utvecklingsresurser.
Stodresurser ska finnas nara de som har det operativa ansvaret.
Utifran detta omprdvas hur den administrativa 6verbyggnaden
med stabs- och utvecklingstjanster ska se ut.

Resultatmalet for kommunen ska ligga pa 1,5 % av skatter och
statsbidrag. For att kunna gora nédvandiga investeringar, inte
minst till klimatinsatser, behéver andelen som lanefinansieras
Oka. Detta forbattrar ocksa forutsattningarna fér kommunens
invanare och foretag att klara den kommande lagkonjunkturen.

Utdelningen fran kommunens bolag i Rodret kan 6kas nagot tack
vare minskade koncernbidrag till flygplatsen och forbattrat
resultat fér Ovik Energi. Inom ramen fér sina uppdrag och
riktlinjerna i denna budget ska bolagen 6ka sina insatser for
klimatet och landsbygdsutveckling.

Valfarden ar inte till salu



Hela var kommun ska utvecklas

Landsbygden nyckel for
kommunens utveckling

Féretag och boende péa
landsbygden ska kunna Igna
till sina foretag och hus

Préva nya resformer —
byabussar, elbilpooler,
rélsbuss eller byns egen idé

Sdkra gréna jobb genom “Den
kommunala kon”

Alla ska ha tillgdng till
stréinderna och vdr natur.

Freda Varvsberget!

Planprocessen ska utvecklas.
Inga fler planer i slutna rum!

Blandad bebyggelse

En fungerande och tillgdnglig offentlig infrastruktur och
samhallsservice ska finnas i hela kommunen. Kommunen ska
samverka med och ge stdd till civilsamhallet, foretag och lokala
initiativ for att starka en hallbar landsbygdsutveckling.

Insatser gors for att utveckla landsbygden genom att bland annat
- Oka tillgdngen pa bostader, dven hyresratter, trygghetsboenden
och boendekooperativ

- prova nya vagar och insatser for att underlatta finansiering av
investeringar, bostader och utvecklingsinsatser

- forenkla for yrkesverksamma personer att flytta till
landsbygden, till exempel genom battre mojligheter att
kombinera smaskalig livsmedelsproduktion med arbete pa
distans

- utveckla nya kollektiva eller kooperativa resformer, till exempel
gemensamma byabussar och laddningsstationer, samverkan i
bilpooler med elbilar och rilsbuss Ornskéldsvik-Anundsjo och
norrut. Ett test genomfors med ca 100 vuxna som far aka
avgiftsfritt i landsbygdstrafiken under 2 ar inom kommunen.

En satsning gors pa att i stallet for externa kop av
livsmedelsprodukter kdpa tjanster av traktens jord- och
lantbrukare. Kommunen koper till exempel ungdjur eller
odlingslotter for gronsaker och upphandlar darefter skotseln av
dessa fran lokala lantbrukare i stallet for att upphandla de férdiga
produkterna. Genom detta starker vi bade var sjalvforsorjning
och naringen i ndromradet.

Genom fler mindre upphandlingsavtal med tydliga krav pa bra
arbets- och miljovillkor blir det enklare for lokala producenter
och leverantorer att lamna anbud och vinna upphandlingar.
Kommunen ska fortsatta vara FairTrade-certifierad.

Alla invanare, bade i staden och pa landsbygden, ska ha tillgang
till var natur med hav och vattendrag, skog, berg och dalgangar.
Varvsbergets topp fredas fran bebyggelse. Omradet vid
smabatshamnen i Lugnvik och Strandparken samt stranden
mellan hamnkranarna och gamla jarnvagsstationen anvands som
strév-, aktivitets- och grénomraden.

De fysiska miljéerna vi ror oss i till vardags har saval en
funktionell betydelse som att de p&verkar hur Ornskéldsvik
uppfattas ur ett estetiskt perspektiv. Det géller gator, vagar,
fastigheter, bostader, grénomraden osv.

Allmanhetens, berdrda grannar, féreningar och féretag samt alla
politiska partier ska ha insyn och mojlighet att paverka redan pa
idéstadiet. Det ar viktigt att kommunen foljer upp och lar nar
detta inte fungerat fullt ut, till exempel de inledande processerna
kring Varvskajen och Stadsdel 2030/Lugnviksomradet.

Genom detaljplaner och pa annat satt ska kommunen bidra till
ett mer jamlikt boende med blandad bebyggelse med
hyresratter, villor och bostadsratter i alla stadsdelar och byar.



Rekrytera deltidsbrandmdéin

Féretagsklimat i véirldsklass
genom bra samhidillsservice

Professionell, snabb och
I6sningsinriktad service till
foretagen

Arbetskraft till foretagen och
jobb till de arbetssékande

SFl och vuxenutbildningen ska
drivas av kommunen

Jobb till ungdomar och
personer med
funktionsvariation

Hyresratter dar dven personer med ldga inkomster har mojlighet
att bo ska alltid planeras in.

Raddningstjansten ar grundldaggande for medborgarnas trygghet
och sdkerhet runt om i kommunen. Klimatférandringarnas
effekter innebar nya behov. For att sdkerstalla bemanningen vid
vara deltidsbrandstationer prévas nya I6sningar i samverkan
mellan olika forvaltningar och néaringslivet.

Kommunen ska ta ansvar for ett bra foretagsklimat och for att
kommunens foretag ska kunna utvecklas genom att den
grundldaggande samhallsservicen fungerar for foretagen och
deras anstallda:

- Hotet mot klimatet ska bekdampas.

- Skolan ar bra for samtliga elever.

- Varden och omsorgen fungerar och ar tillgénglig.

- Kompetensforsorjningen forbattras.

- Kultur- och friluftslivet ar attraktivt.

- Infrastrukturen utvecklas for féretagens behov pa bade kort och
lang sikt.

Den kommunala servicen till saval nya som befintliga féretag
forbattras genom regelbundna féretagsbesok, dialogtraffar och
en professionell, snabb och 16sningsinriktad service fran
kommunens sida, sarskilt mot de sma och medelstora foretagen.

Nytilltrddande och arbetslésa pa arbetsmarknaden behover goda
mdjligheter att utbilda sig och arbeta i Ornskéldsvik genom aktiv
samverkan med foretagen, utbildningsvasendet,
Samordningsforbundet och Arbetsféormedlingen. En val
fungerande kommunal vuxenutbildning ar viktig. Validering och
stod till nyforetagande ar sarskilt viktigt for nyanlanda.

Samarbetet mellan skolan och naringslivet, till exempel Komtek
och Vard- och omsorgscollege, fortsatter att utvecklas.
Universitet och yrkeshogskolan paverkas aktivt att forlagga
utbildningar eller samlingar inom distansutbildningar till
kommunen. SFl och vuxenutbildningen ska atertas i kommunens
regi och samverka nara med gymnasieskolan.

| samverkan med civilsamhallet, sociala foretag och féreningar
ses andra mojligheter 6ver att erbjuda praktik eller anstallning till
arbetslésa ungdomar, langtidsarbetslésa och personer som har
en funktionsvariation. Alla férvaltningar erbjuder
arbetsmarknadsinsatser och praktik. Sommarjobbsgarantin
utokas till fler arskurser.



Satsa pa personalen

Oka grundbemanningen
Bra arbetsscheman

Fortbildning
Inflytande
Friskvard

Minst 80% ska ha heltid

Lyssna pa facken och
skyddsombuden!

Studietjéinster ddr vikarier
kan kombinera arbete och
studier

Minska behovet av
stafettpersonal genom forsék
med kortare arbetstid

Personalen ska ha saddana loner, arbetsvillkor och arbetsmiljo att
kommunen blir en attraktiv arbetsgivare. Grundbemanningen
behover 6ka inom framfor allt skolan och omsorgen sa att
personaltatheten ar tillracklig och maojliggor bra arbetsscheman
och att andelen med tillsvidare- och heltidsanstallning 6kar.
Personalen ska ha tid och mojlighet till fortbildning, att planera
och utveckla sitt arbete och att paverka bade verksamheten och
sin egen arbetssituation. Mdjligheterna att delta i
friskvardsaktiviteter ska forbattras.

Minst 80% av anstallningarna ska vara pa heltid vid slutet av
mandatperioden. Vid varje rekrytering av personal ska antalet
och andelen heltidstjanster 6ka; redan anstalld personal erbjuds i
samband med detta pa ett systematiskt satt heltid.

De fackliga organisationerna och skyddsombuden ska ges bra
forutsattningar att arbeta. De ska kdnna att arbetsgivaren lyssnar
pa och tar tillvara deras synpunkter pa alla nivaer.
Samverkansavtalet ska foljas.

Kommunen har under de kommande aren ett stort
rekryteringsbehov. | kommunens olika verksamheter finns ett
stort behov av vikarier for att 16sa tillfalliga personalbehov, vilket
dr en utmaning i var stravan att halla hog kontinuitet och kvalitet.
Genom personalpooler och 6kad grundbemanning minskar
behovet av tillfdlliga anstallningar. Obehoriga vikarier erbjuds
studietjanster dar arbete kombineras med utbildning pa
arbetstid. Ett forsok med forkortad arbetstid genomférs inom
Vilfardsforvaltningen for att minska och motverka behovet av
inhyrd personal, till exempel bland socialsekreterare eller
sjukskoterskor.
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Fler anstalida +
hogre Ioner =
starkare valfard




Bildningsnamnden

En skola och férskola for alla
barn

En bra kommunal skola,
motverka privata
bolagsskolor

Oka grundbemanningen

Sditt in extra stod tidigt

Nattis behovs

Vi behéver mer personal i
skolan. Personalen behéver
bdittre villkor och
férutsdttningar.

Ge vara vikarier utbildning.
Inréitta studietjéinster.

Elever fran olika férhallanden
ska métas

Skolan och férskolan ska ge varje elev, forutsattningar att
utvecklas maximalt efter sin egen férmaga. Alla ska kdnna sig
trygga i skolmiljon. Ju yngre barnen ar, desto viktigare ar det att
forskolan och skolan ligger néra byn eller bostadsomradet.

En storre andel privata friskolor 6kar segregering och minskar
likvardigheten i skolan samt 6kar kommunens kostnader.
Kommunen ska darfor inom ramen for de lagliga mojligheter som
finns motverka att privata koncerner startar nya friskolor. Hur
skolpengen fordelas ses 6ver for att den kommunala skolan sa
langt moijligt inte ska missgynnas.

Grundbemanningen inom skolan behéver 6ka for att
utbildningen ska kunna vara anpassad utifran varje barns och
ungdoms forutsattning. Personaltdtheten inom férskolan, fritids
och de forsta arskurserna inom grundskolan ska 6ka sa att
barngrupperna kan minskas. Resursférdelningssystemet andras
sa att alla elever kan fa likvardiga férutsattningar utifran sina
behov.

For att barn och elever som behover extra stod ska kunna fa det
sa snart som mojligt och med kontinuitet behovs dven 6kad
tillgang till specialkompetens (ex. specialpedagoger och
speciallarare) samt elevassistenter. Barn som har hog franvaro
eller inte klarar att delta i ordinarie barngrupper eller
klassundervisning ska stodjas individuellt utifran sina behov.
Elevhalsan utvecklas. Familjecentralen med den 6ppna forskolan
ska fortsatta sitt viktiga arbete.

Utifran den arbetsmodell som implementerats for det
kommunala aktivitetsansvaret for ungdomar upp till 20 ar,
fortsatter vi att fokusera pa samordnade insatser inom ramen for
Ung Utveckling.

Kommunens barnomsorg pa kvallar och natter ar viktig bade for
barnens och foraldrarnas trygghet och for att kvalls- och
nattéppna verksamheter ska klara sin kompetensforsorjning.

Arbetet att behalla och rekrytera kompetent personal ar
avgorande for en bra skola. Utover bra |6ner och andra
arbetsvillkor, bra lokaler och arbetsmiljo kravs ocksa battre
forutsattningar for planering och uppfoljning, battre mojligheter
att paverka och battre tillgang till Iaromedel och
utbildningsmaterial.

Genom att ge vikarier mojlighet att fa en anstallning dar de pa
arbetstid fa utbildning och behérighet och genom béttre
mojligheter till fortbildning forbattras kompetensforsorjningen.

Det ar viktigt att forbattra integrationen i vara skolor och
forskolor och aktivt motverka segregation. Darfor ska
efterstravas att elever med olika bakgrund mots | kommunens
alla skolor. Nolltolerans mot mobbing och annan krankande
behandling ar en sjalvklarhet.



Stéd sa att alla klarar skolan

Avgiftsfri kulturskola fér alla

Kulturskolans behov ska styra
nya kulturarenan

Stéirk skolbiblioteken

SFI och vuxenutbildningen
dtertas i kommunal regi

Kommunens pengar ska ga
till utbildningen!

Det finns dven fortsattningsvis ett behov av att pa ett bra satt
mota kommuninvanare med annat forstasprak genom ett bra
integrationsarbete med spraktraning, utokad samhallsorientering
och utbildning parallellt med praktik och arbete under
etableringstiden. Bildnings- och Valfardsforvaltningen ska
prioritera samverkan for elever med sarskilda behov och inom
integrationsarbetet.

Kulturskolan ar en tillvaxtfaktor. Den ska vara avgiftsfri och
arbeta uppsokande sa att alla barn kan delta oberoende av
foraldrarnas ekonomi och bakgrund.

| arbetet med att skapa en levande kulturarena fér skapande och
upplevelser dag- och kvallstid ar kulturskolans behov en viktig
utgangspunkt.

Alla skolor ska ha fungerande och bemannade skolbibliotek. En
plan tas fram for hur de brister som finns efter de senaste arens
nedskarningar snarast kan atgardas.

Svenska for invandrare (SFI) och vuxenutbildningen, som sedan
ett par ar upphandlats fran privata aktorer ska atertas i
kommunal regi. Utbver att férbattra planerings- och
samordnings-mojligheterna innebar det att de resurser
kommunen satsar pa Larcentrum fullt ut gar till de studerande
som har behov av extra stod i stallet for att ge privata aktorer
mojligheter att slimma verksamheten for att 6ka sin vinst.

Alla ska ha rad
att lata barnen
ga i kulturskola.
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Valfardsnamnden

Kommunens verksamheter inom vard och omsorg, dven personlig assistans, ska fortsitta att
drivas i egen regi. LOV ska inte anvandas.

Fler dildre — 6kande behov

Hdgre personaltiithet — 6kad
grundbemanning

Nej till ”Héilsoscheman”

Fler sjukskoterskor

Fler LSS-platser

Individ- och familjomsorg
for att alla ska kunna leva ett
bra liv

Tidiga och uppsékande
insatser med barnen i fokus

Antalet dldre och personer med vard- och omsorgsbehov 6kar.
De ska ha makt och inflytande 6ver sina egna liv och fa den vard
och omsorg de behover. Erfarenheterna fran Corona-pandemin
visar pa vikten av hog kontinuitet for att minska risk for
smittspridning.

Personaltdtheten behdver darfor 6ka inom boenden och
hemtjanst. En forutsattning for detta ar en hogre
grundbemanning med kompetent personal, vilket i sin tur kraver
bra I6ner och arbetsvillkor med inflytande, bra scheman utan
delade turer och heltidsanstéllning. De satsningar som de riktade
statsbidragen i dldreomsorgssatsningen och dldreomsorgslyftet
har mojliggjort ska fortsatta. Medel avsatts for Traffpunkternas
forebyggande verksamhet. Det ar viktigt for att motverka 6kad
psykisk ohélsa, ensamhet och isolering.

Genom att i god tid fa erbjudande om trygghetsboende eller
annan anpassad bostad kan livskvaliteten héjas och behovet av
sarskilt boende fordrojas for vissa aldre. Fler dldre har ocksa
storre behov av insatser och sjukvard oavsett om de bor hemma
eller pa boenden. Fler sjukskoterskor behdévs i dldreomsorgen.
Samverkan med primarvarden ska utvecklas.

Personer med funktionsvariationer ska kunna delta i
samhallslivet pa sina villkor for att framja hélsa och
valbefinnande. Behovet av LSS-insatser fran kommunen 6kar nar
staten inte tar sitt ansvar. Det gor att det blir svarare fér manga
att leva i hemmet och att behovet av boenden 6kar.

Den dagliga verksamheten behéver fler platser och alternativ av
sysselsattning. Tillganglighet och kvalitet i daglig verksamhet 6kar
genom samverkan med den sociala ekonomin och
arbetsmarknads- och rehabiliteringsverksamheten inom
kommunen.

Utgangspunkten for kommunens arbete inom individ- och
familjeomsorgen ar den enskildes behov for att kunna leva ett
sjalvstandigt och bra liv. Utanfoérskap, ohalsa och 6kande klyftor
ska motverkas. Utifran detta ar insatser inom forsorjningsstod,
boendestdd, missbruksvard och -rehabilitering, psykosocialt stod,
kvinnojour och andra omraden viktiga.

Tidiga och uppsokande insatser ar avgorande for att forhindra att
sma utmaningar blir stora problem fér barn och unga. Personer
med psykisk ohalsa eller funktionsvariationer prioriteras sarskilt.
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Kommunen maste ta ansvar
for att arbetslésa ska fa jobb

Arbetsmarknadsenheten med
Startpunkten och Aterbruket
ska utvecklas — inte avvecklas

Aterbruksgalleria

Stoppa mdns vdld mot
kvinnor!

Familjecentralen ar en viktig resurs som ska stottas och
utvecklas.

Behovet av stod okar till foraldrar och anhériga till barn och
vuxna som ar sjuka eller av annat skal behover extra stod.
Kommunens anhorigstdd och avlastning ska mota detta.
Foréldrabyran liksom Ungdomsmottagningen och andra
stodinsatser ar ocksa viktiga.

Kommunen har extra fokus pa barn och unga, som é&r placerade i
familjehem och i HVB-hem, som i 6kad utstréackning bedrivs pa
hemmaplan i kommunens regi.

Lagkonjunkturen gor att svarigheten for nytilltradande och

personer som star langt fran arbetsmarknaden att fa arbete 6kar.

Antalet personer med forsérjningsstod riskerar att 6ka samtidigt
som kostnader och ansvar overvaltras fran staten till kommunen
genom nedskarningarna inom arbetsmarknadspolitiken.

Kommunen behover darfor fortsatta med aktiva
arbetsmarknadsinsatser i samverkan med Arbetsformedlingen,
Samordningsforbundet, naringslivet och utbildningsanordnare.
Arbetsmarknadsenheten med Startpunkten, Aterbruket och
andra insatser blir viktigare. Dessa verksamheter ska drivas i
kommunens regi och mojligheten att utveckla verksamheterna
vidare, t ex med en Aterbruksgalleria, utreds. Sarskilda insatser
gors for att nyanlanda kvinnor ska fa egen férsorjning genom
utbildning och arbete.

Arbetet for att motverka alla former av valdsbejakande
extremism bedrivs utifran kommunens handlingsplan i
samverkan med 6vriga berorda forvaltningar, myndigheter och
civilsamhillet.

Insatser mot vald i ndra relationer och hedersrelaterat vald och
fortryck ar prioriterat inom alla omraden. Kvinnojouren ska fa
utokat stod fran kommunen.
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Kultur- och fritidsnamnden

Foreningslivet éir basen

Kultur, idrott och friluftsliv
gor att vi mdr béttre — och
lyfter var kommun

Alla ska kunna vara med

En topprankad kommun

Bevara Gene Fornby

Rdittvist foreningsstod

Mindre till MoDo ger mer till
bredden

Utveckla Skyttis — men glém
inte alla andra anléggningar
runt om i kommunen

Foreningslivet och kulturen ar i mangt och mycket sjalva kittet i
vart samhalle. Det ideella foreningslivet utgor en viktig grund for
vart demokratiska samhalle, dar manniskor med olika bakgrund
och erfarenheter mots for att utbyta tankar och idéer. Idrott och
friluftsliv, liksom kulturupplevelser, framjar valbefinnande och
god halsa. Ett aktivt frilufts-, idrotts- och kulturliv som ar synligt
nationellt och internationellt ar viktigt for utvecklingen av
Ornskéldsvik.

Alla, oavsett kon och konsidentitet, ska ha lika goda
forutsattningar att delta i idrott, friluftsliv och kultur. Det ar
viktigt att traffpunkter och foreningar har ett inkluderande
arbetssatt dar dven nyanlanda barn kvinnor och man finner
meningsfulla umgangesplatser och arenor som starker och
forenklar vagen in i samhallet.

Ornskéldsvik dr en av landets basta friluftskommuner. Vi har
fantastiska forutsattningar fér naturupplevelser bade i kust- och
inland. Det &r viktigt att vi fortsatter att underhalla och utveckla
dessa och att sakerstalla och forbattra tillgangligheten.

Kommunen ska agera for att bevara och utveckla Gene Fornby
med narliggande friluftsomraden.

Funktionsvariation ska inte satta stopp for mojligheten att njuta
av friluftslivet i kommunen. Alla ska ha tillgang till badplatser,
fiskestallen, raststugor och andra besoksmal i vara natur-, frilufts-
och fiskevardsomraden. De lokaler och anlaggningar som
anvands for kultur- och fritidsverksamheter ska vara tillgangliga
och dndamalsenliga sa att alla kan delta och kdnna sig vdlkomna.
Kommunens féreningar ar en viktig del av kulturlivet och idrotten
och behover god ekonomi och l[ampliga lokaler. Kommunens stod
till kultur-, idrotts- och fritidsaktiviteter ska vara rattvist fordelat
och féljas upp enligt tydliga spelregler. Stod till bredd- samt barn-
och ungdomsverksamhet prioriteras.

Stodet till den professionella idrotten inom MoDo Hockey och
Hagglunds Arena ska minska om det inte kan kopplas till en
okning av breddverksamheter inom kultur och idrott i arenan
eller att kommunala verksamheter har 6kat behov av lokalerna.

Bygget av den nya simhallen i centrala Ornskéldsvik ger nya
mojligheter for bade motion och idrott. De renoverade
simhallarna pa vara serviceorter ska nyttjas effektivt och goras
tillgangliga for foreningslivet och invanarna i dessa omraden.

Insatserna for att starka och profilera Skyttisomradet med dess
anlaggningar som en samlad och viktig del av kommunens
idrotts- och friluftsomrade fortsatter. Samtidigt ska kommunen
ocksa bidra till att andra idrottsanldggningar, skidbackar och
sparomraden runt om i kommunen kan utvecklas.
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Fritidsbanken ger alla
mdjlighet att delta

Biblioteken och kulturskolan
dr basen

Satsning pa bibliotek och
fritidsgardar

En kulturarena fér hela
kommunen

For barn och ungdomar ar det speciellt viktigt att fa mojlighet att
prova pa, att utveckla sin kompetens och bredda sina
erfarenheter inom manga olika omraden. De som inte har egen
utrustning ska kunna Iana musikinstrument, idrottsutrustning och
annat av kommunen. Storleken pa foraldrarnas planbok ska
aldrig avgora barnens mojligheter att delta.

Att prioritera barn och ungdomar &r viktigt ocksa for att
motverka psykisk ohdlsa och ensamhet.

Fritidsgardarna, biblioteken, kulturskolan, museet och Sliperiet ar
viktiga basresurser for kulturlivet och hela samhallet. En
genomlysning av och satsning pa pa fritidsgardar och bibliotek
gors i hela kommunen.

Fritidsgardar och uppsékande verksamhet har en viktig funktion
att fylla i ett demokratiskt samhalle. Manga barn och unga
behover dem som en tillflyktsort, de 6kar ocksa jamlikheten i vart
samhalle och motverkar utslagning och kriminalitet. De rustas sa
att de nar fler och battre kan fylla denna viktiga roll.

Biblioteken fyller en viktig funktion for utveckling av lasforstaelse
och bildning.

Offentlig konst ar en viktig tillgang for vart samhalle — bade idag
och imorgon.

Alla samlingslokaler, kulturféreningarna, studieférbunden och
hembygdsgardar ger goda forutsattningar for att kunna bygga ett
rikt och aktivt kulturliv.

En dndamalsenlig kulturarena planeras fér att kunna ta emot de
musik-, dans- och teaterforestallningar som erbjuds av Teater
Vasternorrland och andra producenter. Denna ska utformas sa
att kulturskolan och 6vriga kulturutévare ges battre villkor och sa
att kulturlokaler runt om i kommunen ocksa kan utvecklas.
Genom nya kultur- och samarbetsformer kan kulturlivet fraimjas i
hela kommunen.
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Samhallsbyggnadsnamnden

Klimatet i fokus

Kollektivtrafiken mdste
férdindras for att ge storsta
mdjliga nytta

Behall och utvidga
ungdomskortet

Busstrafik i egen regi

Sdker trafikmiljo dven i

kristider

Aktivitetsplatser for alla

Snabbt och professionellt stod
till de som vill bygga

Energi- och klimat-
rddgivningen allt viktigare

Arbetet for att pa ett medvetet satt planera och bygga ett
samhalle anpassat till framtidens klimatférandringar star i fokus.
Ornskoldsviks kommun ska g& i spetsen for att minska
klimatbelastningen. | alla politiska beslut maste hansyn tas till
klimat och hallbarhet.

Kollektivtrafiken behdver byggas ut och utvecklas i centralorten,
pa landsbygden och regionalt sa att fler kan och vill anvénda den.
Nya reseformer med nya fordonstyper pa vag eller rals behover
utvecklas. Turtdthet, linjestrackning och avgifter/avgiftsfritt for
olika grupper ses over for att 6ka resandet med kollektivtrafiken.
Ungdomskortet ska vara kvar och utvidgas sa att det galler fran
forskoleklass (6 ar) till avslutat ungdomsgymnasium.

For att mojliggdra detta ska kommunen vara en aktiv part i
Kollektivtrafikmyndigheten i lanet for att 6ka reseutbudet och
effektiviteten. Kommunens kostnader bor till exempel inte
automatiskt 6ka med fler resande om inte trafikforetagets
kostnad okar. Arbetet paboérjas med malsattningen att
kommunen atertar vissa delar av busstrafiken i egen regi.

All linjelagd kollektivtrafik ar nu fossilfri. Nasta steg ar att all
kollektivtrafik blir utslappsfri.

Underhallet av kommunens infrastruktur maste ske kontinuerligt
for att inte kostnader och risker ska 6ka. Trafikmiljon for alla
typer av trafikanter ska vara sa sdker som majligt. Gatubelysning,
snorojning och halkbekampning maste bibehallas pa en niva som
mojliggor sékra transporter och resor, inkl. gdng och cykel, aret
runt.

Sakra trafikmiljoer kring skolorna prioriteras sa att fler kan ga och
cykla.

Behovet av narlekplatser, generationsmotesplatser, isytor,
skateparker och andra typer av aktivitetsplatser ses 6ver sa att
barn och boende i alla aldrar och fran olika typer av
bostadsomraden och byar har tillgang till dem och kan moétas.

Kommunen ska ge snabbt och professionellt stéd i hela
planeringsprocessen till saval foretag som privatpersoner som
soker [amplig mark eller vill bygga om, ut eller nytt.

Pa samma satt ska kommunen ge ett snabbt och professionellt
stod nar nagon soker eller har fatt tillstand inom miljo-, halso-
och naturskyddsomradet. Informationen till och dialogen med
framfor allt de mindre foretagen ska forbattras.

Kommunens verksamhet med budget- och skuldradgivning,
konsumentradgivning och energi- och klimatradgivning blir allt
viktigare. Det ska vara tydligt for allmanheten hur och var man
kan fa stod av radgivningen.
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2022-10-24

DRIFTBUDGET 2023-2026
Budgetforslag 2023-2026

Partiforslag (V)

Budget Plan Plan Plan
Mkr 2023 2024 2025 2026
Arets resultat, Ek. lige 2023-2026, september 2022 -10 -39 +28 -43
Aterféring ofinansierat p& namnderna 2023-2026 69 88 92 96
Ev. resultatférandringar t.o.m. 21 oktober -14 -11 -23 -14
Arets resultat, Utgangsléige infér Budget 2023 +45 +38 +97 +39
Forandrade skattemedel (+ = besp, - = tillskott)
KS DEMU (+3 Mkr i férutsattningarna 2023 och framat) -4,0 -2,0 2,0 3,0
Ramdkning klimatinsatser -2,0 -2,0 -2,0 -2,0
Sfitsmnqar inom Raddningstjansten, upphandling/kontroll, 40 4.0 3.0 20
tjanstekop landsbygd mm
Personalsatsningar generellt (friskvard mm) -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Eﬂf‘fektiviserir?g gelrlom o6kad samordning, minskad administration, 5,0 7.0 10,0 10,0
farre utvecklingstjanster
Samhallsbyggnadsnamnd -34,0 -34,0 -34,0 -34,0
Aterstall ofinansierat (trafik samt drift gator o vagar) -30,0 -30,0 -30,0 -30,0
Ramokning klimatinsatser, utveckling kollektivtrafiken, nya resformer mm -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Planprocessen -1,0 -1,0 -1,0 -1,0
Kultur- och fritidsnamnd -7,0 -10,0 -12,0 -11,0
Ramokning klimatinsatser -1,0 -1,0 -1,0 -1,0
Foreningsstdd (mindre till MoDo o mer till breddverksamhet) 0,0 0,0 0,0 0,0
Fritidsgardar o bibliotek -4,0 -6,0 -8,0 -8,0
Friluftsomraden -2,0 -3,0 -3,0 -2,0
Bildningsnamnd -35,0 -35,0 -40,0 -40,0
Aterstall ofinansierat (volymer sarskilan samt fortsatt IT-sasning) -5,0 -5,0 -5,0 -5,0
Ramokning klimatinsatser -5,0 -5,0 -5,0 -5,0
Qkad grgnqpemannlng o specialkompetens, personalsatsningar 20,0 20,0 25,0 25,0
inkl studietjanster
Kulturskolan o skolbibliotek -3,0 -3,0 -3,0 -3,0
Integration (samhallsinfo, SFI/sprak mm) -2,0 -2,0 -2,0 2,0
Vilfardsnamnd -69,0 -81,0 -79,0 -77,0
Atgrstéll ofinansierat (effkrav hum, fler &renden IFO, volymer LSS 29,0 290 290 290
o AO, sommarerbjudande personal)
Ofinansierat AO-satsningen -12,0 -12,0 -12,0
Ramokning klimatinsatser -5,0 -5,0 -5,0 -5,0
Okad grundbemanning, heltider, sjukskoterskor, studietjanster mm -30,0 -30,0 -30,0 -30,0
Tidiga insatser arbetsmarknad -2,0 -3,0 -3,0 -3,0
Forsoérjningsstod -3,0 -2,0 0,0 2,0
Ovriga férandringar
Utdelning Rodret (I férutsattn +18 Mkr 2023 och framat) Okning fr
f a Ovik Energi 10,0 10,0 10,0 10,0
Okande befolkning 7,0 15,0 22,0 30,0
Okande statsbidrag 150,0 150,0 110,0 110,0
Sankta kostnader politiker 3,0 3,0 3,0 3,0
Klimatinsatser ej férdelade -3,0 -3,0 -3,0 -3,0

2023-2026

Arets resultat +63 +51 +76 +30 +220
Arets resultat i % av skatteintakter/statshidrag 1,5% 1,2% 1,7% 0,7% 1,3%




2022-10-24

v g . . °
Stodinfo for ekonomiskt mal 2023-2026
Resultatniva 2,0% av skatteintakter/statsbidrag +81 +84 +86 +89 +340
Resultatniva 3,0% av skatteintakter/statsbidrag +121 +126 +129 +133 +509

Forslag till ekonomiskt mal mandatperioden 2023-2026

KF:s resultatmal i % av skatteintakter/statsbidrag

1,5%

Avvikelse mot KF:s resultatmal

-0,2%




SKATTEMEDEL PER NAMND 2023-2026

Budgetforslag 2023-2026

2022-10-24

Stodinfo. OBS! Ej fyllas i.

Omrakn | Budget Plan Plan Plan
2023 ars prisniva, Mkr 2022 2023 2024 2025 2026
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 3939,8 3939,8 3939,8 3939,8
KS 191,4 179,4 170,0 164,5 165,0
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 175,4 175,4 175,4 175,4
Tidigare beslutade tillskott - 2,1 2,1 3,6
Tidigare beslutade minskningar/besparingar - -9,5 -11,0 -11,0
Forandrade skattemedel enligt spec. ovan 4,0 2,0 -2,0 -3,0
Samhallsbyggnadsnamnd 445,8 474,6 474,6 474,6 474,6
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 440,6 440,6 440,6 440,6
Tidigare beslutade tillskott - 0,0 0,0
Tidigare beslutade minskningar/besparingar - 0,0 0,0
Forandrade skattemedel enligt spec. ovan 34,0 34,0 34,0 34,0
Kultur- och fritidsnamnd 180,8 177,9 183,6 191,0 190,0
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 170,9 170,9 170,9 170,9
Tidigare beslutade tillskott - 2,7 8,1 8,1
Tidigare beslutade minskningar/besparingar - 0,0 0,0
Forandrade skattemedel enligt spec. ovan 7,0 10,0 12,0 11,0
Bildningsndmnd 1569,2 1594,2 1592,6 1 598,2 1598,2
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 1 559,2 1559,2 1 559,2 1559,2
Tidigare beslutade tillskott - 3,4 4,0 4,0
Tidigare beslutade minskningar/besparingar - -5,0 -5,0 -5,0
Forandrade skattemedel enligt spec. ovan 35,0 35,0 40,0 40,0
Vilfardsnamnd 1600,8 1662,8 1698,3 1 699,6 1750,8
Preliminara skattemedel 2023, sept 2022 1593,8 1593,8 1593,8 1593,8
Tidigare beslutade tillskott - 34,5 37,8 91,0
Tidigare beslutade minskningar/besparingar - -11,0 -11,0 -11,0
Forandrade skattemedel enligt spec. ovan 69,0 81,0 79,0 77,0
Overgripande
Skattemedel Budget 2023 3987,9 4 088,8 4119,1 4127,9 4178,6
Foérandring, Mkr 101,0 30,2 8,8 50,7



INVESTERINGAR
Budgetforslag 2023-2027

2022-10-25

Partiforslag (V)

Investeringsprojekt Budget Plan Plan Plan Plan Totalt
(Lopande prisniva, Mkr) 2023 2024 2025 2026 2027 projektet
Skattefinansierade investeringar 438 554 826 916 620
KS/Konsult- och serviceforvaltning 280,9 246,7 248,8 137,8 117,8

Vard- och omsorgsboende centralort 90 platser 10,0 66,2 100,0 20,0 196.2
Vard- och omsorgsboende Bjorna 16 platser 20,7 senast beslutad budget 59,2 Mkr 65,8
Ombyggnad Prisma psykosocialt boende 22,7 senast beslutad budget 20,0 Mkr 26,7
LSS gruppbostad 6 platser 2 st (Doms;jd) 329 15,0 52,0
LSS gruppbostad 6 platser (Gimat) 21,0 31,0
Forskola Képmanholmen, 2 avd 10,0 56 158
Ny simhall 54,5 16,1 1199
Tillagningskok Bodum 11,0 11,0 22,0
IT-lokaler + serverhall 20,0 20,0 40,0
IT och digitalisering 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
IT-investeringar 43,5 43,5 43,5 43,5 43,5
Komponentutbyten inkl. energireducering 35,0 40,0 45,0 45,0 45,0
Verksamhetsanpassningar, m.m. 24,6 23,3 23,3 23,3 23,3

Ink&p djur o odlingslotter 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Samhaillsbyggnadsnamnd 100,5 141,0 180,8 240,5 96,5

GC-vég Bjasta - Képmanholmen 1,0 5,0 5,8 11,8
GC-vag Valhallav - Jarvedsleden 1,0 5,0 4,0 10,0
Kollektivtrafik Bussnav Ornparken (Mobilitetsldsn) 1,0 3,0 18,0 10,0 32,0
Gator/Vagar/GC/Kollektivtrafik, 6vrigt 21,0 26,5 38,0 34,0 52,0

Modovagen bro éver Moalven, Alfredshem 20,0 20,0 40,0
Modovagen barighet gangtunnel Adnersgatan 1,0 9,0 10,0
Stadskaj, kaj 8 10,0

Broar/Kajer/Anlaggningar, dvrigt 1,0 10,0 6,0
Métesplatser/Parker/Utemiljo 1,5 4,5 5,0 55 2,5

IT och digitalisering 7,0 4,0 4,0 4,0 4,0

Ovriga investeringar samhallsbyggnadsnamnd 12,0 13,0 11,0 11,0 13,0

Bussdepa och elektrifiering 10,0 120,0 130,0
Klimatsatsningar cykel/koll.trafik/elladdning mm 25,0 50,0 75,0 50,0 25,0

Kultur- och fritidsnamnd 39,6 120,1 185,5 134,7 42,2

Ovriga investeringar kultur- och fritidsndmnd 6,3 3,8 2,7 57 1,4

Offentlig utsmyckning 0,750 0,750 0,750 0,750 0,750
Multisporthall 5,0 64,0 63,0

Utveckling av Skyttis idrotts- och friluftsomrade 10,0 25,0 25,0 10,0

Byte av konstgrasmatta pa Skyttis 11,0

Renovering bef basséng + bef barnbassang 20,0 19,1

Paradiset Ombyggnation av Spa 16,0 40,0
Nybyggnation arkiv/magasin museiverksamhet 1,5 1,5 19,0 19,0

Vasaparken kulturhus 20,0 50,0 57,1

Vasaparken kulturhus, inventarier 7,0

Bibliotek, fritidsgardar (integration) 5,0 5,0 5,0

Bildningsnamnd 10,0 35,2 176,5 372,5 267,0

Inventarier 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

Forskola Doms;jo, 8 avd 26,5 25,0 D16
Fdrskola Doms;jd, inventarier 2,0

Forskola Centrala stan, 8 avd 5,0 25,0 21,5 D15
Forskola Centrala stan, inventarier 2,0

Forskola Bodum, 10 avd 5,0 35,0 24,5 64,5
Férskola Bodum, inventarier 2,0

Forskola Képmanholmen, inventarier 0,150

Forskola Bredbyn, 6-8 avd 5,0 25,0 21,5 51,5
Forskola Bredbyn, inventarier 2,0

Bjérnaskolan 5,0 20,0 30,0 55,0
Bjornaskolan, inventarier 2,0




INVESTERINGAR
Budgetforslag 2023-2027

Partiforslag (V)

Investeringsprojekt Budget Plan Plan Plan Plan Totalt
(Lépande prisniva, Mkr) 2023 2024 2025 2026 2027 projektet
Sidensjoskolan 5,0 30,0 30,0 65,0
Sidensjoskolan, inventarier 2,0
Gymnasieskola, ombyggnation 25,0 200,0 225,0 450,0
Renovering/energieffektivisering byaskolor mm 5,0 10,0 10,0 5,0 5,0
Viélfardsnamnd 7,0 11,0 34,0 31,0 97,0
Inventarier 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Inventarier Vard- och oms.boende centr 90 pl 6.0
Inventarier Vard- och oms.boende Bjorna 16 pl 1.0
IT och digitalisering 3,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Vard- och omsorgsboende Bjasta 50 platser 1,0 20,0 70,0 131,0
LSS gruppbostad 6 platser 5,0 21,0 26,0
LSS gruppbostad 6 platser 5,0 21,0 26,0
Investeringar utférda av annan aktor 0 0 0 0 0
Solel och solvdrme kommunens fgh o solpark 25 50 50 25 25
(Ovik Energi)
Affairsmassiga investeringar 32 25 43 63 43
KS/Kommunledningsforvaltning (finansforv.) 25,0 20,0 20,0 20,0 20,0
Infrastruktur godsterminal Arnasvall 50 28,5
Markférvarv, m.m. 14,0 15,0 15,0 15,0 15,0
Exploateringar 6,0 5,0 5,0 5,0 5,0
Samhillsbyggnadsnamnd 1,0 2,0 20,0 40,0 20,0
Mobilitetsldsn (Kollektivtrafik Bussnav Ornparken) 1,0 2,0 20,0 40,0 20,0 83,0
Laddstationer/bredband (O-vik Energi) 10 10 5 5 5
Kultur- och fritidsnamnd 6,0 3,0 3,0 3,0 3,0
Paradiset Utveckling kommersiell verksamhet 5,0 2,0 2,0 2,0 2,0
Paradiset Reinvestering i anlaggning 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Summa investeringar 470 579 869 979 663

darav utférda i egen regi 470 579 869 979 663

déarav utférda av annan aktor 0 0 0 0 0

Understruken text: beslutade investeringar Rod text: ej finansierade investeringar Bla text: affarsmassiga investeringar

‘Skattefinansierade investeringar mandatperioden 2023-2026 inkl. annan aktor

2734

Stodinfo for ekonomiskt mal

Investeringsutrymme skattefin. investeringar utifran resultat 2% 1127
Beddmt upplaningsbehov mandatperioden 1607
Investeringsutrymme skattefin. investeringar utifran resultat 3% 1297
Beddmt upplaningsbehov mandatperioden 1437
Investeringsutrymme skattefin. investeringar utifran resultat enl forslag 1 006
Beddmt upplaningsbehov mandatperioden 1728

KF:s investeringsmal skattefin. investeringar 2023-2026

| 2500

Avvikelse mot KF:s investeringsmal

-234

Forslag till ekonomiskt mal mandatperioden 2023-2026

2022-10-25



